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INSTITUCION: 2112102302 - Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E035 - Educacion Media Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1302-2207 - Despacho de La Direccion Académica
ACTIVIDAD: F.P.C02.A02 - Capagitacién a las figuras educativas del COBAQROO en materia de derechos humanos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

C02A02102 - Porcentaje de figuras educativas del COBAQROO que acreditan en temas de derechos humanos

Indicador

VARIABLES

NUMERADOR Numero de participantes que acreditan en la capacitacion sobre temas de derechos humanos de Medida del I\Im'eradof‘ ‘ ; ‘ 458 - Figura Educativa

DEN‘OMINADOR - |Numero total de figuras educativas capacitadas

Unidad de Medida del Denominador 458 - Figura Educativa

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento deli Tipo de

Afio: 2019 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método
Valor: 0.000 2023 30.055| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE
PARCIAL
(NUMERADOR)
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo ~ Junio  Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 136.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 136.000 272.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 905.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 905.000 905.000
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[ Vvariable Calendario Moditicado ‘

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio e ' Agosto Septiembre |  Octubre T Noviembre | Diciembre ~ Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 136.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 136.000 272.000
ENOM!NADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 905.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 905.000 905.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio J;u.lylo Agosto Septiembre _ Octubre ' Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 ‘ 34.000 0.000 0.000 : 0.000 0.000 0.000 0.000 34.000
\ENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 85.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 85.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION

Trimestral

Trimestral Acumulado :
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado o Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs ' % . : % , "%
15.028 40.000 266.177 15.028 50.000 40.000 133.088 266177 -75.000 -90.608
Observaciones

En coordinacién con la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Quintana Roo del 22 al 26
de mayo de 2023 del presente afio, se llevd a cabo
la capacitacion en materia de Derechos
Humanos a los servidores publicos, con el tema de
Derechos Humanos en el Servicio Publico
concluyendo satisfactoriamente con untotal de 85
colaboradores, de los cuales 34 personas
acreditaron, el 35 % fueron mujeres (12) y el 65 %
fueron hombres (22). Las areas involucradas en
la capacitacion son la Direccion Académica y
Administrativa del COBAQROO. Se logré capacitar
al 40% figuras educativas del COBAQROO que
acreditaron en temas de Derechos Humanos.

RA. SAMANTHA HERNANDEZ CARDERNA
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Elaboro Revisoé Autorizo
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Meta Anual Equivalente | Color del Semaforo 4 * Obscrvaciones ‘ » T
80.000 ‘ En coordinacién con la Comiéién de Dérechos Huménos del Estado de Quintana Roo del 22 al 26 de hayé de 202C; dél pl\'esénte aﬁo, se4llevc’) acabo ‘la capacitacién en n‘1ateria’ dc;
Derechos Humanos a los servidores piiblicos, con el tema de Derechos Humanos en el Servicio Publico concluyendo satisfactoriamente con un total de 85 colaboradores, de los cuales 34

personas acreditaron, el 35 % fueron mujeres (12) y el 65 % fueron hombres (22). Las 4reas involucradas en la capacitacion son la Direccion Académica y Administrativa del
COBAQROO.Se logro capacitar al 40% figuras educativas del COBAQROOque acreditaron entemas de Derechos Humanos.
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