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INSTITUCION: 2112102302 - Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E010 - Educacion Media Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1302-2207 - Despacho de La Direccién Académica

ACTIVIDAD:

F.P.C03.A02 - Capacitacién al personal docente para su actualizacion y desarrolle profesional

IDENTIFICACION BEL NDICADOR

Indicador e : C03A02102 - Porcentaje de docentes capacitados

NQMER;\\DDR. : Total de docentes que acreditaron los cursos en el semestre t Unidad de Medida del Numerador ~ |102 - Docente
,EENOMINADDR | Total de docentes dal COBAQROO en el semestre { Unidad de Medida del Denominador 102 - Docente
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamientodel |  Tipode Sem'a_foriz'aﬁldn
Afto: ] 2023 an el Afio Meta Indicador hacia fa Meta Métado o Amarilla SR j 4
Valor: 0.000 2024 86.126{ NO ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 81.820 90,432 ?7.514] 81.819 TT.S’I%T 90.433
Varlable Calendario Programado _ _
Enero Febrero Marzo  Abril Mayo Junio Julio ~ Agosto. ‘Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 478.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 478.000 478.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 555.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 555.000 555.000
 Varlable : : ' Calendario Modificado S
Enero Febrero Marzo Abril " Mayo i Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
[ NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 478.000 0.000 0.000 0.0@ 0.000 0.000 478.000 478.000
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Variable Calendario Modificado :
Enero Falirem Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Tofal
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 565.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 555.000 555.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo ; Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 412.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 412,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 576.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 576.000
AVA PROGRANMA 0 ARIACIO
Trimestral ; Acumulado Trimestral :
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs : % abs ' % % % %
86.126 71.528 83.050 86.126 100.000 71.528 83.050 83.050 .-13.808 3.784

Observaciones

El personal sindicalizado afiliado al
SITACOBAQROO, realiz6 un paro sindical
escalonado del 6 al 12 de diciembre de 2023,
coincidiendo con las fechas de inscripcion
establecidas en la convocatoria para la Semana
Intersemestral de Formacion y Actualizacion 2023-
B. Este incidente tuvo un impacto significativo en el
praceso de inscripciones, ya que durante dicho
periodo se registrd una disminucién en las
solicitudes recibidas, inferior a las expectativas
esperadas. Como resultado directo de este paro
sindical, el colegio enfrenté dificultades y un nimero
menor de docentes se inscribierén dentro del plazo
establecido, afeclando la dindmica habitual del
proceso de matricula.
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‘Observaciones
El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, que cuenta con personal sindicalizade afiliado al SITACOBAQROO, realizé un paro sindical escalonado del 6 al 12 de diciembre de 2023,
coincidiendo con las fechas de inscripcion establecidas en la convocatoria para la Semana Intersemestral de Formacién ¥ Actualizacion 2023-B. Este incidente tuvo un impacto significativa en el
broceso de inscripciones, ya que durante dicho periodo se registré una disminucion en las solicitudes recibidas, inferior a las expeclativas esperadas. Como resultado directo de este paro sindical, el
colegio enfrenté dificultades ¥ un ntimero menor de docentes se inscribieran denlro del plazo establecido, afectando la dinémica habitual del proceso de matricula.
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