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UA= Unidad de Aprendizaje; UAC= Unidad de Aprendizaje Curricular; y C= Créditos.
Hrs. UAC. Indican las horas de mediacion docente a la semana y las horas totales de la UAC en el semestre, por ejemplo 3/60. Para ver las horas de estudio independiente, consultar la siguiente pagina.

1. La estructura curricular se integra por los componentes de formacién que se sefialan en la segunda pagina.

2. Las UAC de la formacion fundamental extendida no tienen requisitos de UAC previas, ni estan asociadas a los submddulos de la formacién ocupacional basica del componente de formacién laboral. El estudiante debera acreditar

ocho asignaturas del recurso sociocognitivo o drea de conocimiento, de la formacion fundamental extendida que elija, o incluso de diferentes.
3. Otras, de acuerdo con la identidad del servicio y opcién educativa, por lo anterior, el niimero de opciones en el catdlogo de optativas puede variar.

4. Las UAC de Ia formacion socioemecional no tienen requisitos de UAC previas, en virtud de la flexibilidad, transversalidad y naturaleza de este curriculum y debido a que no existe una seriacién entre ellas. Se enumeran para

hacer referencia tnicamente al semestre en el que se ubican.

5. Las horas y los créditos se asignan de conformidad con el Acuerdo niimero 01/02/24 por el que se emiten los Lineamientos Generales del Marco Nacional de Cualificaciones y el Sistema Nacional de Asignacion, Acumulacién y

Transferencia de Créditos Académicos (MNC-SNAATCA) 2024,
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Horas de Mediacién Docente (MD) y Estudio Independiente (El) a la semana, por UAC

Unidades de Aprendizaje Curricular
Horas a la semana
- - Tederens | somanas | To e | craos
1 hora 15 min. 1 hora, con 15 min. 16 20 2
2 horas 30 min. 2 horas, con 30 min. 16 40 4
3 horas 45 min. 3 horas, con 45 min. 18 €0 8
4 horas 1 hora 5 horas 16 80 8
5 horas 1 hora, con 15 min. 6 horas, con 15 min. 16 100 10
Horas y créditos, por componente de formacién del MCCEMS
Curriculum cozﬁz:ﬁ?;ﬁ da R , &reas o competencias laboral Horas Créditos Total Curricuium Componente de formacién NSAge Horas | Créditos
Lengua y comunicacidn 420 (o} 42 (o} Fundamental 27 1,800 180
% Radirsss Pensamiento matemético 240 160 24 16 Fundamental Fundamental extendida (UAC obligatorias) 9 560 56
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Ciencias sociales
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C:’ggg':;"ljm Laboral Cﬂl:g:;;:gas Competenclas laborales basicas 560 56 560/ 56
%ﬂﬁ:ﬁ'&“ Ampliada . d?:n%r;ggam Ambitos de formacién socioemocional 400 40 400 /40
Total 3,800 380 3,800/380
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